UPRAVNO VIJECE
ZAVODA ZA OBNOVU DUBROVNIKA

Broj: 26a-20/21-ih/20
Dubrovnik, 28. veljace 2020.

ZAPISNIK

SA 21. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA ZAVODA ZA OBNOVU DUBROVNIKA
odrzane 26. veljae 2020. u Zavodu za obnovu Dubrovnika, s poéetkom u 10,00 sati

Prisutni:
Ana Hilje, ¢lan Upravnog vijeca,
Davor Trupkovi¢, ¢lan Upravnog vijeéa,
Darko Knezevi¢, ¢lan Upravnog vijeca,
Niksa Konjevod, ¢lan Upravnog vijeca,
Irena Hrdalo, ¢lan Upravnog vijeéa,
Odsutni:
Marijeta Hladilo, predsjednica Upravnog vijeca,
Zrinka Raguz, ¢lan Upravnog vijeca,
Ostali prisutni:
Ruth Carek i Tomislav Petrinec, Ministarstvo kulture RH

Mihaela Skuri¢, ravnateljica Zavoda za obnovu Dubrovnika.

Zbog nemogucnosti dolaska, predsjednica Upravnog vije¢a g-de Marijeta Hladilo sukladno
Poslovniku o radu za zamjenicu koja ¢e rukovoditi sjednicom odredila je g-du Ana Hilje.
Gospoda A. Hilje pozdravlja prisutne i otvara sjednicu. Predlaze dnevni red kao u pozivu na
sjednicu, koji je jednoglasno prihvacen i glasi:

DNEVNI RED
1. Verifikacija Zapisnika sa 20. sjednice Upravnog vije¢a od 23. prosinca 2019.

2.0dluka o prihvacanju Izvjeséa o realizaciji Programa obnove spomenicke cjeline
Dubrovnika za 2019. godinu.

3.Donosenje Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2019.
4.Razno

Ad. 1. Verifikacija Zapisnika sa 20. sjednice od 23. prosinca 2019. godine

S obzirom da nije bilo primjedbi Upravno vijece jednoglasno je donijelo



Odluku

Verificira se zapisnik sa 20. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za obnovu Dubrovnika od 23
prosinca 2019. godine

Ad 2. Odluka o prihvacéanju Izvjesca o realizaciji Programa obnove spomenicke cjeline
Dubrovnika za 2019. godinu.

Uvodno izlaganje o Izvjes¢u za 2019. godinu podnijela je ravnateljica Zavoda g-da Mihaela
Skuri¢. IzvjeSce se sastoji odn. sadrzi tri cjeline: programsko izvjesée, izvjeiée o sklopljenim
ugovorima i financijsko izvjesce. Programsko izvje3ce se odnosi na realizaciju plana prihoda i
plana rashoda. Plan rashoda predstavlja program zastite kulturnih dobara pa se obrazloZenje
ove stavke odnosi na detaljno izvjece o realizaciji po svakoj stavci programa.

U svom izlaganju ravnateljica se posebno osvrnula na realizirani projekt Lazareti — kreativna
cetvrt Dubrovnika, projekt izrade Plana upravljanja zasti¢enom spomeni¢kom cjelinom
Dubrovnika, koji je u tijeku, te projekt izrade konzervatorske dokumentacije za kompleks
Benediktinskog samostana s Maksimilijanovim ljetnikovecem na Lokrumu. Neki od projekata
nisu realizirani ili su realizirani u manjoj mjeri nego sto se planiralo. To su prije svega projekt
aseizmicke sanacije bloka B-39 (problem klima, o ¢emu je Upravno vijeée upoznato) i projekt
izrade projekine dokumentacije za ljetnikovac Guéetié-Lazarevi¢ (kasnilo se definiranjem
namjene). Spomenula je problem sanacije plo¢nika (nakon provedenog postupka javne
nabave, Konzervatorski odjel u Dubrovniku je promijenio uvjete, ugovor koji je sklopljen je
raskinut, proveden je novi postupak, sklopljen ugovor temeljem kojeg je veceg obuhvata
povrsina koja je planirana u odnosu na prethodni ugovor).

U sklopu ove tocke ravnateljica je ukazala na trenutne probleme i poteskoée vezano za
pocetak radova aseizmicke sanacije bloka B-39. Na dan odrzavanja ove sjednice, upitno je
davanje suglasnosti Grada Dubrovnika za koriStenje javne povriine za postavljanje

gradevinske skele.
Nakon rasprave Upravno vijece jednoglasno je donijelo
Odluku

Prihvaca se Izvjesée o realizaciji Programa obnove spomenicke cjeline Dubrovnika za 2019.
godinu u tekstu koji je u privitku i ¢ini sastavni dio ove odluke.

Ad. 3. DonosSenje Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2019.

Uvodno izlaganje o prijedlogu Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2019. podnijela je
ravnateljica Zavoda. Zavod za obnovu Dubrovnika na dan 31. prosinca 2019. na radunu
ukupnog viska ima iskazano stanje od 303.068.00 kuna. PredlaZe se dio sredstava namijeniti
za radove sanacije plocnika (povriina obuhvata u odnosu na usvojeni Program je veca i
sredstva koja su planirana su nedostatna), a drugi dio bi se planirao za razvoj djelatnosti
(prezentaciju djelatnosti Zavoda kroz izradu monografije, presjek obnove povodom 40
godina od osnivanja Zavoda i sl.).

Nakon rasprave Upravno vijeée jednoglasno je donijelo



Odluku

Visak prihoda poslovanja od 303.068,00 kuna raspodijelit ¢e se na program zastite kulturnih
dobara i to na stavke:

- 2.2, Sanacija plocnika ... 143.068,00

- 2.17. Razvoj i osuvremenjivanje dielatnosti ... 160.000,00

Raspodjela sredstava iz prethodnog stavka ove Odluke planira se i provest ¢e se u izmjenama
i dopunama Programa obnove spomenicke cjeline Dubrovnika za 2020. godinu.

Ad. 4. Razno

Kao predstavnica zaposlenika u Upravnom vijecu Zavoda I. Hrdalo napominje kako je za 19.
sjednicu Upravnog vije¢a odrzanu 13.11.2019., u Zavodu izraden prijedlog za uskladivanje
Statuta Zavoda sa Zakonom o izmjenama zakona o obnovi spomeni¢ke cjeline Dubrovnika
(NN 19/14) na nacin da su se u prijedlogu izvr§ile najnuznije izmjene, a sve kako bi se
uskladio Statut Zavoda iz 2003. (koji je na snazi i koji se primjenjuje, unato¢ tome $to nije u
skladu sa Zakonom koji je stupio na snagu 20.2.2014.). Izradeni prijedlog ravnateljica je
mogla podnijeti na suglasnost osniva¢ima bez rasprave o istom na sjednici Upravnog vijeéa,
no smatralo se kako bi se postupak, s na Upravnom vije¢u prethodno raspravljenim
prijedlogom, realno trebao ubrzati. Takoder, izraden je prijedlog nacrta ugovora o
medusobnim odnosima i odnosima osnivata sa Zavodom. Rasprava o prijedlozima je
odgodena (skinuto je s dnevnog reda, a dok se tekstovi ne usuglase s Gradom Dubrovnikom).
lako se u Zavodu ima razumijevanja za okolnosti koje su objektivne (tesko je uskladiti akte s
odredbama Zakona, koje su ostale neizmijenjene, nakon ukidanja ¢l. 36. od strane Ustavnog
suda RH), ipak, smatra se kako se zbog rada i poslovanja Zavoda uskladenje moze i treba
provesti, pa se u tom smislu isto treba pozuriti.

Upravno vije¢e na sjednici odrzanoj 9.7.2019. usuglasilo je stav o potrebi izmjena
sistematizacije radnih mjesta u Zavodu, no, realno bi bilo da se izmjenama i dopunama
sistematizacije radnih mjesta, kao i utvrdivanju vrijednosti koeficijenata radnih mjesta u
Zavodu trebalo pristupiti u znacajnijoj i ozbiljnijoj mjeri, najvjerojatnije dono$enjem novog
akta.

Nakon $to je stupio na snagu Zakon o izmjenama zakona o obnovi ugroZene spomenicke
cjeline Dubrovnika (20.2.2014.) Grad Dubrovnik je postao veéinski osnivaé Zavoda s
udjelom od 55% umjesto dotadasnjih 20%. a udio Republike Hrvatske sa 60% smanjen je na
35%. Umjesto primjene Zakona o placama u javnim sluZzbama i Uredbe o nazivima radnih
mjesta 1 koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama, koji su se do tada primjenjivali
vrijednost, koeficijenata za obracun place radnih mjesta utvrdena je Pravilnikom o unutarnjem
ustroju i naCinu rada Zavoda koju je donijelo Upravno vije¢e 27.5.2015. na prijedlog
ravnateljice Zavoda, primjenjujuéi pritom u veéem dijelu Kolektivni ugovor za zaposlene u
ustanovama u kulturi Grada Dubrovnika, a u manjem dijelu (tj. za pojedine zaposlenike)
Odluku o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Grad
Dubrovnika. Pritom se pazilo da se nikom od zaposlenika pla¢a ne smanji.

Za temeljitu reorganizaciju, od unutarnjeg ustroja do izmjene opisa poslova i naziva radnih
mjesta te utvrdivanje odgovarajuée vrijednosti koeficijenata, prethodno bi se trebalo
razmotriti 1 rijeSiti pitanje da li je Zavod za obnovu Dubrovnika ustanova u kulturi Grada



Dubrovnika kao $to to po svojoj djelatnosti jesu druge ustanove u kulturi. Naime, Zavod kao
Javna ustanova koja prema Zakonu o obnovi spomenicke cjeline Dubrovnika obavlja poslove
obnove spomenicke cjeline (i drugih nepokretnih kulturnih dobara na podrué¢ju IX. seizmicke
zone), koji su istim zakonom progladeni da su od interesa za Republiku Hrvatsku te u
obavljanju svoje djelatnosti ima javne ovlasti propisane zakonom, a svoju djelatnost Zavod
obavlja kao javnu sluzbu. Poslovi i radna mjesta u Zavodu su razli¢ita od drugih ustanova u
kulturi, pa bi se osnivaci trebali usuglasiti po tom pitanju, $to bi bilo temelj za daljnja
razmatranja oko sistematizacije i placa.

U raspravi je usuglaSeno da bi ravnateljica trebala izraditi prijedlog izmjena sistematizacije
odnosno vrijednosti koeficijenata radnih mjesta. Uz prijedlog bi trebalo imati izraditi procjenu
povecanja na godiSnjem nivou za svakog osnivaca, kako bi se o¢itovali odnosno usuglasili.

Zavrseno u 11.30 sati.

Zapisnik sastavila Zamjenica predsjednice Upravnog vijeca
Irena Hrdalo Ana Hilje| -
).: (vim N

A



